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　本日　第２６回「同友会経済サミット」開催にあたりましては　関係各位には多大なご尽力をいただ

きましたが　残念ながら新コロナウィルス感染防止上　規模を縮小し関係者のみでの開催とさせてい

ただきました。

　本サミットでの提言策定にあたりましては　「高度外国人材雇用・就労促進研究会」による半年間に

わたる熱心な議論やご教示により　グローバル社会を迎えた「浜松」のあるべき姿をご示唆いただき本

提言に至りました。

ここにあらためまして　研究会関係各位には心から感謝申し上げる次第でございます。

　さて　少子化社会を迎えわが国の労働人口は急速に減少し　雇用確保が企業の存続に大きな影

響をもたらす状況になってまいりました。

　特に高度人材（大学卒）は　都市部に集中し地方都市では大変厳しい状況になっています。

企業の継続的な発展のためには　優秀な人材確保は重要な課題ではありますが　日本人の雇用が

困難になるなかで　最早外国人材に頼らざるを得ない状況にあるのではないと思います。

　そのためには　経営者が覚悟を決めて高度外国人材の雇用を積極的に図るとともに　優秀な外国

人材が浜松に集まり　浜松企業に就労し　浜松市民として活躍できる環境整備が必要になってきます。

　今サミットでは　静岡文芸大学副学長　池上先生の基調講演をもとに　石川政策委員長より提言

と座談会で議論させていただきます。

　今サミットが　新しい浜松の多文化共生社会にむけての議論のはじまりなることを期待いたします。



提言にあたり

浜 松 経 済 同 友 会
　政策委員長　 石 川 雅 洋
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　本日　第２６回同友会経済サミットが　厳しい状況の中ではりますが何とか開催され政策委員会の

活動成果として　提言の機会をいただきましたことに感謝申し上げます。

　提言策定にあたりましては　昨年９月より「高度外国人材雇用就労促進研究会」が発足し　研究

会メンバーの皆様にはお忙しいなか　毎月第２月曜日にお集まりいただき　高度外国人材の雇用・就

労の促進に関して議論を重ねていただきました。

　ここに提言書として鈴木浜松市長はじめ関係者の皆様に発表させていただけることは　研究会メ

ンバーにとっても光栄であり大きな喜びであります。

　このグローバル人材については　４年前の第２２回同友会経済サミットで　当時の政策委員長　

松本好司氏（天方産業社長：当時）より　はじめて問題提起させていただき　以来３回にわたり本サ

ミットで議論してまいりました。昨年の入管法の改正や雇用環境が厳しくなる中で　グローバル人材

すなわち高度外国人材の必要性は　企業にとっても現実的な問題として認識されるようになり今回

の提言に至った次第です。

　雇用環境を取り巻く状況は　今後ますます厳しい状況になることは言うまでもありません。

提言の中にもありますように　４年前に提言したｅコモンズ構想を具現化し　企業の皆さんが積極的に

高度外国人材を雇用する機運を高めていきたいと思います。

　そして　多くの外国人から「浜松で働き　浜松に住んで　家族と暮らしたい」と言われるような多文

化共生都市「浜松」の一助になれば幸いです。



第26回  同友会経済サミット

高度なグローバル人材が活躍できるまち 浜松

プ ロ グ ラ ム

日時：令和2年3月26日（木）
　　　　　13 : 00～17 : 00

会場：ホテルコンコルド浜松  雲海

第 1 部（13：15～14：15）
ご　挨　拶

来 賓 祝 辞

座　談　会

代 表 幹 事

浜 松 市 長

「高度なグローバル人材が活躍できるまち 浜松」

第 3 部

提 　 言

（15：00～17：00）

斉 藤  　 薫

鈴 木  康 友  

「高度なグローバル人材の雇用とその環境」
　　　　　　　　　　 ～eコモンズ構想の実現に向けて～

第 2 部（14：30～15：00）

座長・政策副委員長

《テーマ》

〈休憩15分〉

特 別 講 演 「 外 国 人 に と っ て 暮 ら し や す い 街 づ く り 」

池 上  重 弘静岡文化芸術大学副学長

ロ ー ム 浜 松 ・ 社 長

浜 松 市 長

iN HAMAMATSU.COM代表

C O L O R S 代 表

（ 株 ）ソ ミ ッ ク 石 川 ・ 社 長

静岡文化芸術大学副学長

江 口 　 英 和

鈴 木 　 康 友

藤 巻 　 義博

三井いくみ

宮城ユキミ

石川　雅洋

池上　重弘

石 川  雅 洋政策委員長　（株）ソミック石川・社長

（独）中小企業基盤整備機構
（静岡大学特任教授）
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Memo

〔経 歴〕

（1991年）
（1996年）
（2001年）
（2007年）
（2008年）
（2017年～現職）

〔研究分野〕
文化人類学、多文化共生論

〔研究テーマ〕
グローバル化時代における人の移動と多文化社会の形成
日本社会における多文化共生の地域づくり
インドネシア、トバ・バタック社会の文化的動態

〔主な著書〕
『ブラジル人と国際化する地域社会―居住・教育・医療―』（編著、明石書店、2001 年）
『スマトラの学校時代―あるキリスト教徒の思い出―』（翻訳、現代図書、2002 年）
『国際化する日本社会』（共著、東京大学出版会、2002 年）
『移民政策のフロンティア－日本の歩みと課題を問い直す』（共編著、明石書店、2018 年）

〔主な論文・解説〕
「静岡県におけるブラジル人の生活就労実態―2007 年の質問紙調査から―」
「浜松市民が考える多文化共生―協働研究によるシンポジウムの成果報告」
「雇用環境悪化の中で外国人労働者が置かれている現状と今後へ向けた課題」
「ブラジルの中の日本、日本の中のブラジル－写真で見る 100 年、過去から未来へ－」
「浜松市における多文化子ども教育フォーラムとバイリンガル絵本プロジェクト」
「定住外国人学生の修学実態調査報告－静岡県西部地域の大学を中心に－」
「多様性を生かした多文化共生の地域づくり」

北海道札幌市出身
北海道大学文学部　行動科学科　助手
静岡県立大学短期大学部　文化教養学科　専任講師
静岡文化芸術大学　文化政策学部　国際文化学科　助教授
静岡文化芸術大学　文化政策学部　国際文化学科　准教授
静岡文化芸術大学　文化政策学部　国際文化学科　教授
静岡文化芸術大学　副学長　教授

第1部

「外国人にとって暮らしやすい街づくり」

特別講演

静岡文化芸術大学副学長

池上　重弘
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Memo

第2部

「高度なグローバル人材の雇用とその環境」　　　　　　
　　　　　　　　　　～eコモンズ構想の実現に向けて～

提　言

政策委員長

石川　雅洋
（（株）ソミック石川・社長）
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Memo

第3部

「高度なグローバル人材が活躍できるまち 浜松」

座 談 会

静岡文化芸術大学副学長

石川  雅洋

江口  英和 鈴木  康友 藤巻  義博 三井  いくみ

宮城  ユキミ

政策委員長
（株）ソミック石川・社長

政策副委員長
ローム浜松・社長 浜松市長

（独）中小企業基盤整備機構
（静岡大学特任教授） iN HAMAMATSU.COM代表

COLORS代表

池上  重弘 （敬称略  順不同）

（司会進行）

田村　元

座 長
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「同友会経済サミット」経緯とテーマ　（旧天竜川経済サミット）

◆第1回天竜川経済サミット　平成5年2月2日
「地域振興ビジョンと交通ネットワークについて」
建設省中部地方建設局道路部長　石河信一
静岡県西部行政センター所長　岩本茂之
「地域振興ビジョンについて」

テ ー マ：
基調講演：
基調講演：
首長発表：

栗原・浜松市長、森島・浜北市長、中谷・天竜市長
神谷・磐田市長、池田・竜洋町長、金原・豊田町長
森田・福田町長、佐藤・豊岡村長

◆第2回天竜川経済サミット　平成6年2月2日
「都市経営とリンケージ」
「広域連携をどのように考えるか」建設省　溜水義久
「今後の県勢発展と西部地域への期待」静岡県　長瀬哲郎
　　　　　　　「都市経営とリンケージ」

テ ー マ：
基調講演：
基調講演：
パネルディスカッション：

栗原・浜松市長、森島・浜北市長、中谷・天竜市長
神谷・磐田市長、池田・竜洋町長、金原・豊田町長
森田・福田町長、佐藤・豊岡村長

◆第8回同友会経済サミット　平成12年2月17日
「県西部地域の政令都市を考える」
　　　　　　　　　　～都市の経営と効率化のために～
「政令都市“北九州市”からのメッセージ」
　　　　　　　　　　　　　　　北九州市長　末吉興一
「多極型政令都市をめざして」
「政令都市に向けたアプローチ」

テ ー マ：

基調講演：

提　　言：
座 談 会：

座長：北大路信郷（静岡県立大教授）
　　 北脇保之（浜松市長）、鈴木　望（磐田市長）
　　 出口　隆（北九州都市協会会長）
　　 松浦正敬（自治省大臣官房審議官）

◆第9回同友会経済サミット　平成13年2月14日
「世界から選ばれる都市づくり」～浜松～
「21世紀！新しい浜松のまちづくり」建築家　長谷川逸子
「世界から選ばれる都市づくり」
「世界から選ばれる都市づくりの実現のために」

テ ー マ：
基調講演：
提　　言：
座 談 会：

座長：上野征洋（静岡文化芸術大学教授）
　　 北脇保之（浜松市長）
　　 内田幸博、大岡敏孝、鈴木　恵
　　 柳川樹一郎（以上浜松市議会議員）

◆第10回同友会経済サミット　平成14年2月14日
「21世紀西遠地域のさらなる飛躍！」～その条件と課題～
「産業都市浜松地域の未来展望」
　　　 　　　国際日本文化研究センター教授　川勝平太
「浜名湖市計画の策定」
「西遠地域のさらなる飛躍！～その条件と課題～」

テ ー マ：
基調講演：

提　　言：
座 談 会：

座長：南　　学（静岡文化芸術大学助教授）
　　 北脇保之（浜松市長）、山本昌寛（湖西市長）
　　 長谷川正榮（浜北市長）、伊東真英（細江町長）
　　 小桜義明（静岡大学教授）、大澤　稔（当会  副代表幹事）

◆第11回同友会経済サミット　平成15年2月13日
「なぜ今合併・政令都市を目指すのか」～浜名湖市構想発表～
「政令都市・浜名湖市構想発表」
「なぜ今合併・政令都市を目指すのか」

テ ー マ：
提　　言：
座 談 会：

座長：小桜義明（静岡大学教授）
　　 北脇保之（浜松市長）、長谷川正榮（浜北市長）
　 　中谷良作（天竜市長）、山本昌寛（湖西市長）
 　　鈴木浩太郎（三ケ日町長）
 　　川勝平太（国際日本文化研究センター教授）

◆第12回同友会経済サミット　平成17年3月29日
「政令市  新・浜松に向けた都市運営」
「政令市  新・浜松への期待と今後の課題」
　　　 　　　国際日本文化研究センター教授　川勝平太
「政令市  新・浜松への提言」
「新しい浜松は如何にあるべきか」

テ ー マ：
基調講演：

提　　言：
座 談 会：

座長：小桜義明（静岡大学教授）
　　 小原侃之輔（佐久間町長）
　 　三橋勝彦（国土交通省浜松河川国道事務所長）
　 　中山正邦（浜松商工会議所会頭）
　 　川勝平太（国際日本文化研究センター教授）

◆第14回同友会経済サミット　平成19年2月27日
政令都市「浜松」への期待と課題
創造都市「浜松」への挑戦　大阪市立大学教授　佐々木雅幸
政令都市「浜松」への提言
政令都市「浜松」への期待と課題

テ ー マ：
基調講演：
提　　言：
座 談 会：

（座長）政策委員長：岸田　勝彦（ヤマハ  会長）
晝馬日出男（浜松ホトニクス  常務取締役）
御室健一郎（浜松信用金庫  理事長）
石原　　実（スーパーいしはら  社長）
山本　敏博（聖隷福祉事業団  理事長）
前嶋　文明（ソフトプレン工業  社長）
大澤　　稔（賛同人建築研究所  社長）
アドバイザー：佐々木雅幸（大阪市立大学  教授）

◆第13回同友会経済サミット　平成18年3月28日
「行財政改革と地方分権の推進」
　　　　　　　　（社）経済同友会代表幹事　北城　太郎
  政策委員長　須山泰造

記念講演：

提言の歩み：

◆第3回天竜川経済サミット　平成7年2月2日
「めざせ21世紀躍進する県西部地域」
「どう進める市町村の機能分担と連携」建設省　井上隆三
「明日をひらく広域一体のまちづくり」
　　　　　　　「めざせ21世紀躍進する県西部地域」

テ ー マ：
基調講演：
提　　言：
パネルディスカッション：

石野正治（静岡経済研究所）
栗原　勝（浜松市長）、山本昌寛（湖西市長）
中谷良作（天竜市長）、山下　重（磐田市長）
河合　滋（河合楽器会長）

◆第6回同友会経済サミット　平成10年2月18日
「浜名湖都市圏と国際園芸博」
「21世紀に向けた浜名湖都市圏」作家・経済評論家　堺屋太一
「園芸博に期待するもの」
「魅力ある国際園芸博に向けて」

テ ー マ：
基調講演：
提　　言：
座 談 会：

座長：森下慶子（ケーピー社長）
　　 森　延彦（県国際園芸博準備室長）
　 　神野義郎（豊橋鉄道社長）
　　 中村捷二（中部ガス社長）

◆第7回同友会経済サミット　平成11年2月17日
「新時代に向けた県西部都市圏の実現」
　　　　　　　　　　　　　　～広域行政と政令都市～
「21世紀の都市経営のあり方」～都市経営の破綻～
　　　 　　　　　　　　静岡県立大学教授　北大路信郷
「県西部市町村合併と政令都市に向けたプロローグ」
「県西部の広域都市圏を考える」

テ ー マ：

基調講演：

提　　言：
座 談 会：

座長：北大路信郷（静岡県立大教授）
　　 栗原　勝（浜松市長）、山本昌寛（湖西市長）
　 　鈴木　望（磐田市長）、藤田源左衛門（雄踏町長）
 　　長山芳正（引佐町長）

◆第4回天竜川経済サミット　平成8年2月7日
「県境を越えた都市連携」
「宅急便の秘訣」～物流と情報戦略～
　　　　　　　　　　　ヤマト運輸（株）社長　宮内宏二
「遠州三河経済圏とインフラ整備」
「県境を越えた都市連携」～提言実現に向けて～

テ ー マ：
基調講演：

提　　言：
座 談 会：

座長：大坪　檀（静岡県立大教授）
　　 望月　總（アオキトランス社長）
　　 小野誠一（浜松委托運送社長）
　　 中山正邦（浜松倉庫社長）、中村捷二（中部ガス社長）
　　 佐藤克明（静岡経済研究所）

◆第5回同友会経済サミット　平成9年2月5日
　　　　　　　　　　　（天竜川経済サミット改称）
「浜名湖新都市圏の形成に向けて」
「21世紀は都市・デザイン・商い感覚の時代」
　　　　　　　　　　　東京大学名誉教授　木村尚三郎
「浜名湖新都市圏の形成に向けて」
「提言実現に向けて」

テ ー マ：
基調講演：

提　　言：
座 談 会：

座長：大坪　檀（静岡県立大教授）
　　 山本昌寛（湖西市長）、磯村直英（ユタカ自動車総業社長）
　 　鈴木将司（スズヤ社長）、戸田敏行（東三河地域研究センター）
 　　佐藤克明（静岡経済研究所）、木村尚三郎（東大名誉教授）
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◆第15回同友会経済サミット　平成20年3月31日
成長・醸成する『100万都市・浜松』をめざして
日本のなかの浜松・世界のなかの浜松
　　　　　　　　　 静岡文化芸術大学学長　川勝　平太
100万都市・浜松に向けての課題と展望

テ ー マ：
基調講演：

座 談 会：
（座長）政策委員長：秋山　雅弘（アルモニコス 社長）
山本　孝美（自笑亭 社長）、晝馬日出男（浜松ホトニクス 取締役）
岸田　勝彦（ヤマハ 特別顧問）、御室健一郎（浜松信用金庫 理事長）
鈴木　康友（浜松市 市長）
アドバイザー：川勝　平太（静岡文化芸術大学 学長）

◆第16回同友会経済サミット　平成21年3月25日
デジタル・ネットワーク先進都市『浜松』を目指して
シリコンバレーに見るデジタル先進都市事例
　　ヤマザキテクノロジ－コ－ポレ－ション  CEO　山崎　敦史
デジタル・ネットワーク先進都市『浜松』を目指して

テ ー マ：
基調講演：

提　　言：
座 談 会：（座長）政策副委員長：神谷　竹彦（サカエ社長）

鈴木　康友（浜松市 市長）、西川　浩司（エヌアイシ・オ－トテック 社長）
松本　好司（浜松ソフト産業協会代表幹事）
晝馬日出男（浜松ホトニクス 取締役）
アドバイザー：山崎　敦史（ヤマザキテクノロジ－コ－ポレ－ション CEO）

◆第17回同友会経済サミット　平成22年3月25日
なぜ今 デジタル・ネットワーク先進都市をめざすのか？
̶デジタル・ネットワーク先進都市「浜松」構想発表̶
ネット時代とまちづくりの未来
　　　　　　東京大学大学院情報学環教授　吉見　俊哉
デジタル・ネットワーク先進都市「浜松」構想発表
　　　政策委員長（浜松ホトニクス顧問）　晝馬日出男

テ ー マ：

基調講演：

提　　言：

座 談 会：（座長）政策副委員長：前嶋　文明（ソフトプレン工業 社長）
鈴木　康友（浜松市 市長）
政策委員長：晝馬日出男（浜松ホトニクス（株） 顧問）
野澤　浩樹（（株）シーポイント 社長）
石井　義勝（浜松まちなか商業者委員会 会長）
河原林桂一郎（静岡文化芸術大学デザイン学部長）

◆第18回同友会経済サミット　平成23年3月24日
デジタル・ネットワーク先進都市「浜松」 それはアートリンクから始まる!
̶浜松発展のシナリオ「アートリンク構想」とは̶
魅力ある浜松の都市のデザインとは？
　　　　　　　静岡文化芸術大学副学長　河原林　桂一郎
「浜松アートリンク構想」発表
　　　政策委員長 ソフトプレン工業（株） 社長　前嶋　文明

テ ー マ：

基調講演：

提　　言：

座 談 会：（座長）政策委員長：前嶋　文明（ソフトプレン工業（株） 社長）
鈴木　康友（浜松市 市長）、斉藤　行雄（谷島屋 社長）
晝馬日出男（浜松フィルハーモニー管弦楽団 理事長）
秋山　雅弘（（株）アルモニコス 社長）
寒竹　伸一（静岡文化芸術大学大学院教授）

◆第19回同友会経済サミット　平成24年3月21日
安全・安心を実感し発展する街づくり
100万人の復興プロジェクト～仙台市震災復興計画～
　　　　　　　　　仙台市震災復興本部長　山田　文雄
「安全・安心を実感し発展する街づくり」発表
　　　　　　　　　　　　　　政策委員長　村山　孝司

テ ー マ：
基調講演：

提　　言：

座 談 会：（座長）政策委員長：村山　孝司（ローム浜松áä 社長）
鈴木　康友（浜松市 市長）
晝馬日出男（浜松フィルハーモニー管弦楽団協会 理事長）
中村　嘉宏（（株）中村組 社長）、野澤　浩樹（（株）シーポイント 社長）
山田　文雄（仙台市震災復興本部長）

◆第20回同友会経済サミット　平成25年3月26日
浜松流 文化力の発展と新たな産業の創造
　　　　　　　　　　　　　～元気みなぎる街づくり～
高松丸亀町商店街復活への取り組みと今後
　　　高松丸亀町商店街振興組合　理事長　古川　康造
「浜松流 文化力の発掘と新たな産業の創造」発表
　　　　　　政策委員長　中村　嘉宏（（株）中村組 社長）

テ ー マ：

基調講演：

提　　言：

座 談 会：（座長）政策委員長：中村　嘉宏
鈴木　康友（浜松市 市長）、村山　孝司（ローム浜松 社長）
寒竹　伸一（静岡文化芸術大学院 教授）
高山　靖子（静岡文化芸術大学 准教授）
古川　康造（高松丸亀町商店街振興組合 理事長）

◆第21回同友会経済サミット　平成27年2月5日
岐路に立つ政令都市「浜松」
　　　　　　　～10年の歩みとこれからの街づくり～
「地方創造と浜松の未来」
　　　　　早稲田大学政治経済学術院教授　北川　正恭
「政令都市「浜松」の抱える課題と展望」
　　　　 政策委員長　竹内　精一（山竹猪産業áä  社長）
「将来を見据えた政令都市「浜松」の街づくり」

テ ー マ：

基調講演：

問題提起：

座 談 会：
（座長）北川　正恭（早稲田大学政治経済学術院教授・元三重県知事）
鈴木　康友（浜松市長）、田辺　信宏（静岡市長）
小倉　篤（浜松市議会議員）
田中　啓（静岡文化芸術大学文化政策学部教授）
小杉　昌弘（代表幹事（やまと興業社長））

◆第22回同友会経済サミット　平成28年3月29日
浜松地域が求めるグローバル人材とは？
　～海外・国内から人材が集まるための産学官の連携～
「浜松地域が求めるグローバル人材とは？」
　　　　　政策委員長　松本　好司（天方産業áä  社長）
「グローバル人材確保と今後の展望」

「世界をめざす人材育成」～産・学・官の役割～
　　　　　　　　　　　　　静岡県知事　川勝　平太

テ ー マ：

問題提起：

座 談 会：

特別講演：

（座長）村山　孝司（ローム浜松･元社長）
　　　　鈴木　康友（浜松市長）
　　　　伊東　幸宏（静岡大学・学長）
　　　　渭原　利之（イハラ製作所・社長）
　　　　野澤　浩樹（シーポイント・社長）
　　　　山村　茂之（スズキáä・常務役員管理本部長）

◆第23回同友会経済サミット　平成29年3月16日
「起業のまち浜松  再び!」を目指して
「地域における創業・起業支援について」
　　　　　　　　　コマツ・取締役会長　野路　國夫
「起業のまち浜松  再び!」を目指して
　　　　政策委員長　須山　宏造（須山建設（株）  社長）
「起業のまち浜松  再び!」を目指して

テ ー マ：
記念講演：

問題提起：

座 談 会：
（座長）野澤　浩樹（シーポイント・社長）
　　　　鈴木　康友（浜松市長）
　　　　三村　秀典（静岡大学電子工学研究所・所長）
　　　　南　壮一郎（ビズリーチ・社長）
　　　　渡邉　一博（こころ・社長）
　　　　池田　貴裕（パイフォトニクス・社長）

◆第24回同友会経済サミット　平成30年3月15日
「グローバル人材が活躍するまち浜松」を目指して
「グローバル化社会で如何に生きるか」
　元インドネシア共和国特命全権大使　塩尻　孝二郎
「グローバル人材が活躍できるまち浜松」の環境づくり
　　　 政策委員長　野澤　浩樹（（株）シーポイント  社長）
「グローバル人材が活躍できるまち浜松」の環境づくり

テ ー マ：
基調講演：

問題提起：

座 談 会：
（座長）村山　孝司
　　　　鈴木　康友
　　　　白井　靖人
　　　　宮城ユキミ
　　　　牛尾　　浩
　　　　石川　雅洋
　　　　アドバイザー：塩尻孝二郎

（ローム浜松・元社長）
（浜松市長）
（静岡大学 国際連携推進機構 副機構長）
（鈴与通関 （静岡文化芸術大学卒））
（PT.カワイインドネシア・社長）
（（株）ソミック石川・社長）
　　　　　　　（元インドネシア共和国特命全権大使）

◆第25回同友会経済サミット　平成31年3月11日
世界のグローバル人材から選ばれるまち
　　　　　　　　　「HAMAMATSU-浜松」を目指して
「戦略的な外国人材受入れに向けて何をすべきか」
　　経済同友会副代表幹事　労働市場改革委員会委員長
　　 ヤマトホールディングス取締役会長　　 木川　　眞
「グローバル人材の受け入れと課題（教育・就労）」
　　　　政策副委員長　ソミック石川・社長　石川　雅洋
「どうしたら浜松にグローバル人材が集まるか？」

テ ー マ：

特別講演：

問題提起：

座 談 会：
（座長）政策委員長：野澤　浩樹
　　　　　　　　　 鈴木　康友
　　　　　　　　　 寺田良太郎
　　　　　　　　　 内山　夕輝
　　　　　　　　　 國本　幸孝
　　　　　　　　　 間淵　義宏
　　　　　　　　　 石川　雅洋

（（株）シーポイント・社長）
（浜松市長）
（オイスカ高校　理事長・校長）
（（公財）浜松国際交流協会）
（国本工業（株）・社長）
（三栄ハイテックス（株）・社長）
（（株）ソミック石川・社長）
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Memo

◆第26回同友会経済サミット　令和2年3月26日（今回）
「高度なグローバル人材が活躍できるまち 浜松」
「外国人にとって暮らしやすい街づくり」
　　　　　　　　　　　静岡文化芸術大学副学長　池上　重弘
「高度なグローバル人材の雇用とその環境～eコモンズ～」
　　　政策委員長　ソミック石川・社長　石川　雅洋
「高度なグローバル人材が活躍できるまち 浜松」

テ ー マ：
特別講演：

問題提起：

座 談 会：
（座長）政策副委員長：江口　英和
　　　　　　　　　　 鈴木　康友
　　　　　　　　　　 藤巻　義博
　　　　　　　　　　 三井いくみ
　　　　　　　　　　 宮城ユキミ
　　　　　　　　　　 石川　雅洋
　　　　　　　　　　 池上　重弘

（ローム浜松・社長）
（浜松市長）
（（独）中小企業基盤整備機構〔静岡大学特任教授〕）
（iN HAMAMATSU.COM代表）
（COLORS代表）
（（株）ソミック石川・社長）
（静岡文化芸術大学副学長）



提 言 書
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第26回  同友会経済サミット
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誰もが住みやすいまち
浜松を目指して

（アンケート調査ハイライト）

－29－

高度外国人材雇用・就労促進研究会
外国人サポートWGアンケート調査より

本アンケート調査ハイライトは調査結果の一部です。
全調査結果は、浜松経済同友会ホームページよりダウンロードできます。
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事務局より
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○

○

○

本提言書、ならびにアンケートにつきましては、浜松経済同友会ホームページ
よりダウンロードできます。

サミット開催状況についてもご覧いただけますのでご利用下さい。

資料等についてのお問合せは下記まで

TEL：０５３－４５４－０１２０
FAX：０５３－４５４－０１２１
E-mail : keizai-doyukai-h@snow.odn.ne.jp
URL : http://hamamatsu-doyukai.jp

浜松経済同友会  事務局


